
董事資料 

（1）董事基本資料                                                                        114年 04月 27日  

職 稱 

(註 1) 

國籍

或註

冊地 
姓 名 

性別 

年齡 

(註 2) 

選(就)

任 

日 期 

任期 

初次選

任日期 

(註 3) 

選任時持有股份 現在持有股數 

配偶、未成

年子女現在

持有股份 

利用他人

名義持有

股份 主要經（學）歷 

(註 4) 
目前兼任本公司及其他公司之職務 

具配偶或

二親等以

內關係之

其他主  
管及董事 

備註 
(註 5) 

股數 
持股

比率 
股數 

持股 

比率 
股數 

持股 

比率 
股數 

持股

比率 

職

稱 

姓

名 

關

係 

董事長 中華 

民國 

能率網通

(股)公司 

代表人： 

胡湘麒 

- 

 

 
男 

61-70 

 

 

 

113/6/27 

 

 

 

3年 

107/6/25 

 

 

95/6/20 

4,527,000 

 

 

1,769,000 

15.64 

 

 

6.11 

4,165,793 

 

 

1,344,363 

28.19 

 

 

9.10 

- 

 

 

- 

- 

 

 

- 

- 

 

 

- 

- 

 

 

- 

國巨(股)公司 產品事業群總

經理 

 
台大國際企業所碩士 

能率網通(股)公司 董事長 

能率創新(股)公司 董事及總經理 

捷邦國際科技(股)公司 董事長 

能率壹創業投資(股)公司 董事及總經理 

能率亞洲資本(股)公司 董事 

佳能企業(股)公司 董事 

IKKA HOLDINGS (CAYMAN) LIMITED 
董事長 

亞力電機(股)公司 獨立董事 

愛山林建設開發(股)公司 獨立董事 

人杰老四川餐飲管理顧問(股)公司 獨立

董事 

鑫傳國際多媒體科技(股)公司 獨立董事 

無 無 無 註 6、7 

董 事 中華 

民國 
能率網通

(股)公司 

代表人： 

宋和業 

- 

 

 
男 

51-60 

 

 

 

113/6/27 

 

 

 

3年 

107/6/25 

 

 

104/6/19 

4,527,000 

 

 

160,000 

15.64 

 

 

0.55 

4,165,793 

 

 

81,662 

28.19 

 

 

0.55 

- 

 

 

- 

- 

 

 

- 

- 

 

 

- 

- 

 

 

- 

亞力電機(股)公司 董事長 

力明工業(股)公司 董事長 

亞力通訊(股)公司 董事 

AEC International S.r.l 董事 

日亞聯合離子機器(股)公司 

董事 

日亞電機(股)公司 董事 

集盛實業(股)公司 獨立董事 

能率網通(股)公司獨立董事 

 
南加州大學經濟系 

亞力電機(股)公司 董事長 

力明工業(股)公司 董事長 

亞力通訊(股)公司 董事 

AEC International S.r.l 董事 

日亞聯合離子機器(股)公司 董事 

日亞電機(股)公司 董事 

集盛實業(股)公司 獨立董事 

無 無 無 無 



 

職 稱 

(註 1) 

國籍

或註

冊地 
姓 名 

性別 

年齡 

(註 2) 

選(就)

任 

日 期 

任期 

初次選

任日期 

(註 3) 

選任時持有股份 現在持有股數 

配偶、未成

年子女現在

持有股份 

利用他人

名義持有

股份 主要經（學）歷 

(註 4) 
目前兼任本公司及其他公司之職務 

具配偶或

二親等以

內關係之

其他主  
管及董事 

備註 
(註 5) 

股數 
持股

比率 
股數 

持股 

比率 
股數 

持股 

比率 
股數 

持股

比率 

職

稱 

姓

名 

關

係 

董 事 中華 

民國 

闕聖哲 男 

51-60 

113/6/27 3年 107/6/25 1,295,000 4.47 660,953 4.47 - - - - 能率網通(股)公司 獨立董事 

久裕企業(股)公司 獨立董事 

捷邦國際科技(股)公司 獨立

董事 

大鐿先端科技(股)公司 總經

理 

 
美國加州州立大學製造系統

工程管理研究所碩士 

意德士科技(股)公司 董事長及總經理 

大鐿先端科技(股)公司 董事長 

毅曄(股)公司 董事長 

德鑫半導體控股(股)公司 董事長 

椿川國際有限公司 董事長 

鎮壠有限公司 董事長 

毅曄國際(香港)有限公司 董事長 

JR International Corp. 董事長 

誼特科技(股)公司 法人董事代表人兼總

經理 

鳳凰貳創新創業投資(股)公司 法人董事

代表人 

奇鼎科技(股)公司 法人董事代表人 

德鐿投資(股)公司 法人董事代表人 

北祥科技服務(股)公司 獨立董事 

奧緯士國際(股)公司 監察人 

頌勝科技材料(股)公司 董事 

無 無 無 無 

董 事 中華 

民國 

沈凱翎 女 

31-40 

113/6/27 3年 113/6/27 248,584 0.86 126,874 0.86 - - - - 美國Brown&Company 特助 

 
英國杜倫大學法律系 

無 無 無 無 無 

獨立 

董事 

中華 

民國 

袁孝椿 男 

51-60 

113/6/27 3年 110/8/25 - - - - - - - - 鈺駿投資有限公司 董事長 

宇沛企業有限公司 董事長 

 
華夏科技大學 

鈺駿投資有限公司 董事長 

宇沛企業有限公司 董事長 

無 無 無 註 8 



 

職 稱 

(註 1) 

國籍

或註

冊地 
姓 名 

性別 

年齡 

(註 2) 

選(就)

任 

日 期 

任期 

初次選

任日期 

(註 3) 

選任時持有股份 現在持有股數 

配偶、未成

年子女現在

持有股份 

利用他人

名義持有

股份 主要經（學）歷 

(註 4) 
目前兼任本公司及其他公司之職務 

具配偶或

二親等以

內關係之

其他主  
管及董事 

備註 
(註 5) 

股數 
持股

比率 
股數 

持股 

比率 
股數 

持股 

比率 
股數 

持股

比率 

職

稱 

姓

名 

關

係 

獨立 

董事 

中華 
民國 

林志茂 男 

51-60 

113/6/27 3年 110/8/25 - - - - - - - - 園區寬頻 顧問 

光華科技 副廠長 

振曜科技(股)公司 董事兼集

團執行長 

沛亨半導體(股)公司 董事、董

事長、總經理、執行長 

台灣生醫材料(股)公司 董事 

東荃科技(股)公司 董事長、總

經理、執行長 

綠林資訊(股)公司 董事長 

邑鋒(股)公司 董事長 

台灣快速醫材製(股)公司 董

事長 

西伯電子(昆山)股份有限公司 

董事 

德奇電子揚州有限公司 董事 

西伯電子(重慶)有限公司 監

事 

東莞荃曜電子有限公司 監事 

西伯(廈門)電子有限公司 監

事 

Northlink Technology 
Corporation 董事 

Team UC, Inc. 董事 

AIC K.K. 董事 

 
清華大學材料工程所碩士 

國碩科技工業(股)公司 獨立董事 無 無 無 註 8 



 

職 稱 

(註 1) 

國籍

或註

冊地 
姓 名 

性別 

年齡 

(註 2) 

選(就)

任 

日 期 

任期 

初次選

任日期 

(註 3) 

選任時持有股份 現在持有股數 

配偶、未成

年子女現在

持有股份 

利用他人

名義持有

股份 主要經（學）歷 

(註 4) 
目前兼任本公司及其他公司之職務 

具配偶或

二親等以

內關係之

其他主  
管及董事 

備註 
(註 5) 

股數 
持股

比率 
股數 

持股 

比率 
股數 

持股 

比率 
股數 

持股

比率 

職

稱 

姓

名 

關

係 

獨立 

董事 

中華 

民國 

王育文 男 

51-60 

113/6/27 3年 110/8/25 - - - - - - - - 廣亞學校財團法人育達科技

大學 董事長 

 
英國曼徹斯特大學博士 

廣亞學校財團法人育達科技大學 董事

長 

財團法人廣興文教基金會 董事長 

財團法人台北市中原文獻社 董事長 

中華民國私立學校文教協會 理事長 

財團法人台北市私立復興實驗高級中學 

監察人 

台師大新創控股事業(股)公司 監察人 

無 無 無 註 8 

註 1：法人股東應將法人股東名稱及代表人分別列示(屬法人股東代表者，應註明法人股東名稱)，並應填列下表一。 

註 2：請列示實際年齡，並得採區間方式表達，如 41~50 歲或 51~60 歲。 

註 3：填列首次擔任公司董事之時間，如有中斷情事，應附註說明。 

註 4：與擔任目前職位相關之經歷，如於前揭期間曾於查核簽證會計師事務所或關係企業任職，應敘明其擔任之職稱及負責之職務。 

 註 5：公司董事長與總經理或相當職務者（最高經理人）為同一人、互為配偶或一親等親屬者，應說明其原因、合理性、必要性及因應措施(例如增加獨立董事席次，並應有過半數董事未兼任員工或經理人等方式)之相關資訊。 

註 6：本公司啟動轉型計畫，為了有效率及節約的管理，目前仍由董事長兼任總經理，擬規劃聘任適當的相關人員。 

註 7：本公司董事成員中，具本公司、母、子或兄弟公司員工身分，僅董事長一人，低於(含)董事席次 1/3。 

註 8：本公司獨立董事均未有連續任期超過三屆之情事。



（2）董事資料—其他 

A.董事專業資格及獨立董事獨立性資訊揭露： 
 114 年 04 月 27 日  

    條件 

姓名 
專 業 資 格 及 經 驗 ( 註 1 ) 

獨立性情形（註 2） 
兼任其他

公開發行

公司獨立

董事家數 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

董事長-能率網通

(股 )公司法人代

表：胡湘麒 

胡湘麒董事長為台大國際企業所碩士，曾

任國巨(股)公司產品事業群總經理，目前擔

任本公司董事長及總經理、能率網通(股)
公司董事長、能率創新(股)公司董事及總經

理、捷邦國際科技(股)公司董事長等兼任多

家關係企業之董事、亞力電機(股)公司獨立

董事、愛山林建設開發(股)公司獨立董事、

人杰老四川餐飲管理顧問(股)公司獨立董

事、鑫傳國際多媒體科技(股)公司獨立董

事。其專注於從事科技及通路行銷等領域

有 30 年以上資歷，具備商務及產業科技能

力。 

未有公司法第 30 條各款之情事。 

- - - V V V - V V V V V 4 

董事 - 能率網通

(股 )公司法人代

表：宋和業 

宋和業董事畢業於南加州大學經濟系，曾

任能率網通(股)公司獨立董事，目前擔任亞

力電機(股)公司董事長、力明工業(股)公司 
董事長、亞力通訊 (股)公司董事、AEC 
International S.r.l 董事、日亞聯合離子機

器(股)公司董事、日亞電機(股)公司董事、

集盛實業(股)公司獨立董事等企業之董

事。其專注於機電領域已有 30 年以上資

歷，具備商務及產業科技能力。 

未有公司法第 30 條各款之情事。 

V - V V V V V V V V V V 1 

董事-闕聖哲 闕聖哲董事為美國加州州立大學製造系統

工程管理研究所碩士，曾任能率網通(股)
公司獨立董事、久裕企業(股)公司獨立董

事、捷邦國際科技(股)公司獨立董事及大鐿

先端科技(股)公司總經理。目前擔任意德士

科技(股)公司董事長及總經理、大鐿先端科

技(股)公司董事長、毅曄(股)公司董事長、

德鑫半導體控股(股)公司董事長、椿川國際

有限公司董事長、鎮壠有限公司董事長、

毅曄國際 (香港 )有限公司董事長、JR 
International Corp.董事長、誼特科技(股)
公司法人董事代表人兼總經理、鳳凰貳創

新創業投資(股)公司法人董事代表人、奇鼎

科技(股)公司法人董事代表人、德鐿投資

(股)公司法人董事代表人、北祥科技服務

(股)公司獨立董事、奧緯士國際(股)公司監

察人、頌勝科技材料(股)公司董事。其專注

於半導體零組件產業多年，具備商務及產

業科技能力。 

未有公司法第 30 條各款之情事。 

V V - V V V V V V V V V 1 



 

 

    條件 

姓名 
專 業 資 格 及 經 驗 ( 註 1 ) 

獨立性情形（註 2） 
兼任其他

公開發行

公司獨立

董事家數 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

董事-沈凱翎 沈凱翎董事畢業於英國杜倫大學法律系，

曾任美國 Brown&Company 特助，具備國

際法律專業能力。 

未有公司法第 30 條各款之情事。 

V V V V V V V V V V V V 0 

獨立董事-袁孝椿 袁孝椿獨立董事畢業於華夏科技大學，長

期以來擔任鈺駿投資有限公司及宇沛企業

有限公司董事長。在企業管理之領域有多

年經驗，具備商務及產業科技能力。 

未有公司法第 30 條各款之情事。 

V V V V V V V V V V V V 0 

獨立董事-林志茂 林志茂獨立董事為清華大學材料工程所碩

士，曾任園區寬頻顧問、光華科技副廠長、

振曜科技(股)公司董事兼集團執行長、沛亨

半導體(股)公司董事、董事長、總經理、執

行長、台灣生醫材料(股)公司董事、東荃科

技(股)公司董事長、總經理、執行長、綠林

資訊(股)公司董事長、邑鋒(股)公司董事

長、台灣快速醫材製(股)公司董事長、西伯

電子(昆山)股份有限公司董事、德奇電子揚

州有限公司董事、西伯電子(重慶)有限公司

監事、東莞荃曜電子有限公司監事、西伯

( 廈門 ) 電子有限公司監事、 Northlink 
Technology Corporation 董事、Team UC, 
Inc.董事、AIC K.K.董事，目前擔任國碩科

技工業(股)公司獨立董事。其專注於從事電

子紙應用產品及物聯網產品製造商產業

外，近年來益發展網通事業並跨足生醫事

業之經營與實務管理，具備商務及產業科

技能力。 

未有公司法第 30 條各款之情事。 

V V V V V V V V V V V V 1 

獨立董事-王育文 王育文獨立董事為英國曼徹斯特大學博

士，長期以來擔任廣亞學校財團法人育達

科技大學董事長、財團法人廣興文教基金

會董事長、財團法人台北市中原文獻社董

事長、私立學校文教協會理事長及多家文

教事業之監察人，具備管理及教學等經驗。 

未有公司法第 30 條各款之情事。 

V V V V V V V V V V V V 0 

註1：專業資格與經驗：敘明個別董事之專業資格與經驗，如屬審計委員會成員且具備會計或財務專長者，應敘明其會計或財務背景

及工作經歷，另說明是否未有公司法第30條各款情事。 

註2：獨立董事應敘明符合獨立性情形，包括但不限於本人、配偶、二親等以內親屬是否擔任本公司或其關係企業之董事、監察人或

受僱人；本人、配偶、二親等以內親屬(或利用他人名義)持有公司股份數及比重；是否擔任與本公司有特定關係公司(參考公開

發行公司獨立董事設置及應遵循事項辦法第3條第1項5~8款規定)之董事、監察人或受僱人；最近2年提供本公司或其關係企業商

務、法務、財務、會計等服務所取得之報酬金額。 

各董事於選任前二年及任職期間符合下述各條件者，請於各條件代號下方空格中打“Vȹ。 

（1）非公司或其關係企業之受僱人。 

（2）非公司或其關係企業之董事、監察人(但如為公司與其母公司、子公司或屬同一母公司之子公司依本法或當地國法令設置

之獨立董事相互兼任者，不在此限)。 

（3）非本人及其配偶、未成年子女或以他人名義持有公司已發行股份總數1%以上或持股前十名之自然人股東。 

（4）非(1)所列之經理人或(2)、(3)所列人員之配偶、二親等以內親屬或三親等以內直系血親親屬。 



 

 

（5）非直接持有公司已發行股份總數5%以上、持股前五名或依公司法第27 條第1 項或第2 項指派代表人擔任公司董事或監察

人之法人股東之董事、監察人或受僱人(但如為公司與其母公司、子公司或屬同一母公司之子公司依本法或當地國法令設

置之獨立董事相互兼任者，不在此限)。 

（6）非與公司之董事席次或有表決權之股份超過半數係由同一人控制之他公司董事、監察人或受僱人(但如為公司或其母公

司、子公司或屬同一母公司之子公司依本法或當地國法令設置之獨立董事相互兼任者，不在此限)。 

（7）非與公司之董事長、總經理或相當職務者互為同一人或配偶之他公司或機構之董事(理事)、監察人(監事)或受僱人(但如

為公司與其母公司、子公司或屬同一母公司之子公司依本法或當地國法令設置之獨立董事相互兼任者，不在此限)。 

（8）非與公司有財務或業務往來之特定公司或機構之董事（理事）、監察人（監事）、經理人或持股5%以上股東（但特定公

司或機構如持有公司已發行股份總數20%以上，未超過50%，且為公司與其母公司、子公司或屬同一母公司之子公司依本

法或當地國法令設置之獨立董事相互兼任者，不在此限）。 

（9）非為公司或關係企業提供審計或最近二年取得報酬累計金額未逾新臺幣50 萬元之商務、法務、財務、會計等相關服務之

專業人士、獨資、合夥、公司或機構之企業主、合夥人、董事（理事）、監察人（監事）、經理人及其配偶。但依證券

交易法或企業併購法相關法令履行職權之薪資報酬委員會、公開收購審議委員會或併購特別委員會成員，不在此限。 

（10）未與其他董事間具有配偶或二親等以內之親屬關係。 

（11）未有公司法第30條各款情事之一。 

（12）未有公司法第27條規定以政府、法人或其代表人當選。 

註3：揭露方式請參閱臺灣證券交易所公司治理中心網站之最佳實務參考範例。 

 

B.董事會多元化及獨立性： 

本公司提倡、尊重董事多元化政策，為強化公司治理並促進董事會組成與結構之健全

發展，相信多元化方針有助提升公司整體表現。董事會成員之選任均以用人唯才為原

則，具備跨產業領域之多元互補能力，未來逐步健全董事會包括基本組成（如：年齡、

性別、國籍等）、也各自具有產業經驗與相關技能（如：製造、財會、資訊科技等），

以及營業判斷、經營管理、領導決策與危機處理等能力。為強化董事會職能達到公司

治理理想目標。 
(1).衡諸本公司第 13 屆董事會 7 名董事成員（含 3 名獨立董事），整體具備營業判

斷、領導決策、經營管理、國際市場觀、危機處理等能力，且有產業經驗和專業

能力；其中善長於行銷及經營管理者為胡湘麒董事長、宋和業董事、闕聖哲董事、

袁孝椿獨立董事及林志茂獨立董事；沈凱翎董事具備國際法律專業能力；而王育

文獨立董事具備管理及教學等經驗。 
(2).本公司所有獨立董事於 113 年董事任期屆滿全面改選，董事成員均為本國藉，組

成結構占比分別為 3 名獨立董事 43%；1 名具員工身份之董事 14%。董事成員年

齡分布區間計有 1 名董事位於 31-40 歲、5 名董事位於 51-60 歲及 1 名董事位於

61-70 歲。女性董事佔比 14%，本公司董事會任一性別董事席次未達三分之一之

原因及規劃提升董事性別多元化採行之措施：本公司現任董事會成員業於 113 年

6 月 27 日改選，本屆已實踐一席女性董事，主要是因產業長期以來女性占比較低，

高階專業人才尋找相對困難。未來公司將積極尋找具專業能力的女性董事人選，

並持續推動性別多元化，逐步提升董事會中女性的比例，實現多元化治理目標。 
(3).董事多元化面向、互補及落實情形，未來仍就視董事會運作、營運型態及發展需

求適時增修多元化政策，包括但不限於基本條件與價值、專業知識與技能等二大

面向之標準，以確保董事會成員應普遍具備執行職務所必須之知識、技能及素養。 
 

註(一)：董事會多元化：敘明董事會之多元化政策、目標及達成情形。多元化政策包括但不限於董事遴選標準、董事會應具

備之專業資格與經驗、性別、年齡、國籍及文化等組成情形或比例，並就前揭政策敘明公司具體目標及其達成情形。 

註(二)：董事會獨立性：敘明獨立董事人數及比重，並說明董事會具獨立性，及附理由說明是否無證券交易法第26條之3規定

第3項及第4項規定情事，包括敘明董事間、監察人間或董事與監察人間具有配偶及二親等以內親屬關係之情形。 


